TC

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI iik Yaymn Tarihi/Sayis:
Miihendislik Fakiiltesi Revizyon Tarihi/Sayist
Ogretim Elemam Gorev Tanim Toplam Sayfa

K : Arast orevlisi 2
i ?dro. Unv.'fml . Tas wrma Gorevlisi, Gorev Unvam :Ogretim Elemani
Ogretim Gorevlisi

Gorevli Personelin Ad1 Soyadi :

Bagli Bulundugu Unvan: Anabilim Dali

Vekalet : Yok
Baskani, Boliim Baskani, Dekan chate 0

Gorev ve Sorumluluklar

1 |Mevcut potansiyelinin tiimiinii kullanarak Fakiilte ve bulundugu boliimiin amag ve hedeflerine ulagmaya c¢aligmak.

2 |Fakiilte kalite sistemi biinyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek.

3 [Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuarlar i¢in Fakiilte Dekaninin talep ettigi bilgileri ve dokiimanlar1 vermek.

Her yariyil sonunda sorumlusu oldugu dersler i¢in 6grenciler tarafindan doldurulan ders degerlendirme formu sonuglarina gore
iyilestirme caligmalar1 yapmak.

5 |Yiiksek Ogretim Kanunu ve Yonetmeliklerinde belirtilen diger gérevleri yapmak.

Danigmanlik ve derslerini Yiiksekogretim mevzuati ve ¢agdas/gelismis iilke idealine sadakatle baglh olarak en iyi sekilde yerine
getirir.

Kendini siirekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektiiel donanimini gelistirme; ders disi liniversite

7 |etkinlikleri diizenleme ve diizenlenen faaliyetlere katki saglama; sosyal sorumluluk projeleri yapma, topluma dnder ve
ogrencilerine yararli olma ¢abasi i¢inde olur.

8 |Dekan ve Boliim Baskani’nin verecegi gorevleri yapar.

Mugla Sitki Kogman Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak; Fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve
ogretimi gerceklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik
ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalar1 yapmak.

iSIN CIKTISI

*657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

ISIN GEREKLERI *Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

*Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun
¢6zme niteliklerine sahip olmak

* Anayasa,
* YOK Mevzuati,

BILGI KAYNAKLARI
¢ * 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,
*2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu
ILETIiSiM iCERiISINDE OLUNAN BiRiMLER Fakiilteler, Yiiksekokullar, Ensititiiler, Rektorliige Bagli Birimler ve Rektorliik
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

Ilgili Personel Fakiilte Sekreteri Dekan
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